
Wymagania wzgl. celu działania cz. 2



Przedsiębiorstwo usług społecznych
• wspieranie rodziny
• system pieczy zastępczej
• pomoc społeczna
• promocja i ochrona zdrowia
• wspieranie osób niepełnosprawnych
• edukacja publiczna
• przeciwdziałanie bezrobociu
• kultura
• kultura fizyczna i turystyka
• pobudzanie aktywności obywatelskiej
• mieszkalnictwo
• ochrona środowiska
• reintegracja zawodowa i społeczna



Weryfikacja na etapie wniosku o status

• na podstawie zapisów statutu, umowy spółki lub 
innego dokumentu o tym charakterze
• zapisy statutu lub umowy mogą nie mówić wprost 
o usługach społecznych lub o reintegracji 
społecznej i zawodowej - należy zweryfikować, czy 
działalność podmiotu faktycznie wpisuje się w jedną 
z wymienionych przesłanek?



Weryfikacja w trakcie kontroli 

• weryfikacja działań w zakresie reintegracji (co 
konkretnie zostało zrobione np. listy 
obecności ze szkoleń)

• weryfikacja działań w zakresie usług 
społecznych (jakie usługi i w jaki sposób są 
wykonywane?)



Czy ten podmiot może otrzymać status PS?

• Spółka z o.o. w swoich celach ma prowadzenie działalności 
fizjoterapeutycznej i rehabilitacyjnej. Działalność taką ma 
rozpocząć za około miesiąc po zakupie odpowiedniego 
wyposażenia. 

• W tym momencie spółka zatrudnia trzech pracowników na 
pół etatu, którym kończy się okres wypowiedzenia za dwa 
miesiące (spółka przechodzi restrukturyzację).  



Co dalej?

• zapamiętaj!
• link do artykułu nt. usług 

społecznych
• przejdź teraz do kolejnej 

lekcji
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