
Pierwszy rok w spółdzielni 
socjalnej

Kurs on-line: 
moduł 6 / 
nagranie 3



Wybrane działania 

• podpisanie umowy najmu lokalu (+ zgłoszenie miejsca 
przechowywania dokumentacji rachunkowej)

• przyjęcie uchwałą zarządu polityki rachunkowości
• otwarcie ksiąg rachunkowych (15 dni)
• podpisanie umów o pracę, w tym z członkami zarządu
• założenie i prowadzenie teczek osobowych
• ewentualne podjęcie uchwały przez walne zgromadzenie o 

korzystaniu z uproszczeń w sporządzaniu sprawozdania



Wybrane uproszczenia w 
sporządzaniu sprawozdań

• sporządzania bilansu oraz rachunku zysków i strat w formie 
określonej w załączniku nr 4 lub 5 do ustawy o 
rachunkowości

• braku obowiązku sporządzania informacji dodatkowej (pod 
warunkiem, że spółdzielnia przedstawi informacje uzupełniające do 
bilansu określone w załączniku nr 4 do ustawy)

• braku obowiązku sporządzania sprawozdania z działalności



Warunki stosowania uproszczeń

• spółdzielnia nie może przekroczyć co najmniej dwóch z 
następujących trzech wielkości:
– 1 500 000 zł – w przypadku sumy aktywów bilansu na koniec 

roku obrotowego
– 3 000 000 zł – w przypadku przychodów netto ze sprzedaży 

towarów i produktów za rok obrotowy
– 10 osób – w przypadku średniorocznego zatrudnienia w 

przeliczeniu na pełny etat
• wymóg podjęcia decyzji przez organ zatwierdzający 





Co jeszcze?

• posiedzenia zarządu, w tym w sprawie zwołania walnego 
zgromadzenia

• pierwsze walne sprawozdawcze + ewentualne przyjęcie 
regulaminu konsultacji z pracownikami

• konsultacje z pracownikami (?)
• pierwsza lustracja (?)



Prawidłowo / nieprawidłowo

• Spółdzielnia Socjalna Serce została założona przez dwie gminy 
dwa lata temu. W Spółdzielni nie powołano rady nadzorczej. 

• Podczas ostatniego walnego sprawozdawczego nowym 
prezesem zarządu wybrano Jana (w porządku obrad oprócz 
spraw typowych dla walnego sprawozdawczego zamieszczono 
jeszcze wybór prezesa zarządu).

• O, super! – pomyślał Jan, gdy na tym samym walnym podpisał 
umowę o pracę ze Spółdzielnią.  

• Umowę w imieniu Spółdzielni podpisali przedstawiciele dwóch 
gmin – założycieli Spółdzielni. 



Co dalej?

• wzór bilansu i rachunku 
zysków i strat dla 
jednostek mikro, małych i 
wzór podstawowy (bez 
uproszczeń) 

• zapraszam do nagrania 6.4


