4 obowiazki zawieszone z
racji pandemii

Kurs on-line:
modut 6 /
nagranie 10




* w przypadku wprowadzenia na czesci albo catym terytorium
Polski:

e stanu nadzwyczajnego lub

* ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo
e stanu epidemii...

* terminy na spetnienie 4 obowigzkdéw wynikajgcych z ustawy o
spotdzielniach socjalnych ulegajg przedtuzeniu do dnia uptywu
12 miesiecy od dnia odwotania stanu nadzwyczajnego lub
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii




Obowigzek 1

uzupetnienie sktadu cztonkowskiego, gdy liczba cztonkow
Zzmniejszy sie ponizej minimum przewidzianego ustawa

Mamy 3
miesigce na
uzupetnienie

sktadu
cztonkowskiego

Do dnia uptywu
Aktualnie termin 12 miesiecy od

przedtuzony dnia odwotania
stanu epidemii




Obowigzek 2

przyspieszona / dodatkowa lustracja w przypadku spotdzielni,
ktore powstaty z udziatem srodkow publicznych

W niektorych
spotdzielniach
pierwsza lustracja
ma sie odbyc¢ w Do dnia uptywu
ciggu 6 miesiecy od Aktualnie termin 12 miesiecy od

dnia zatwierdzenia przedtuzony dnia odwotania

sprawozdania stanu epidemii
finansowego za

pierwszy rok
dziatalnosci




Obowigzek 3

przyjecie w poczet cztonkow i zatrudnienie 2 0sob
defaworyzowanych w spn.s. zatozonej przez 3 osoby fizyczne

Spétdzielnia
zatozona przez 3
osoby fizyczne ma
12 miesiecy od Do dnia uptywu
rejestracji w KRS na Aktualnie termin 12 miesiecy od

zatrudnienie i przedtuzony dnia odwotania
przyjecie w poczet stanu epidemii
cztonkdw kolejnych
dwoch osob
defaworyzowanych




Obowigzek 4

zatrudnienie pracownikow defaworyzowanych w spn. s.
zatozonej przez osoby prawne, gdy ktorys z pracownikow sie
zwolni

Pracownik z grup
DF zwalnia sie w
spn.s. 0sOb
prawnych. Mamy 3

Do dnia uptywu
Aktualnie termin 12 miesiecy od
miesigce na
zatrudnienie
kolejnej osoby z
grupy DF.

przedtuzony dnia odwotania
stanu epidemii




Spoétdzielnia Socjalna New Start zostata powotana przez dwie gminy.
Spotdzielnia zatrudnita 5 osob defaworyzowanych w ciggu 6 miesiecy
od dnia jej zarejestrowania.

Po kilku miesigcach jeden z pracownikow sie zwolnit. Spotdzielnia nie
zatrudnita w jego miejsce kolejnej osoby.

Zarzad Spotdzielni chce rozwijac jeden z rodzajow dziatalnosci, wiec
ztozyt wniosek w OWES o dotacje na stworzenie miejsca pracy.

OWES odmowit dofinansowania twierdzac, ze spétdzielnia nie
zatrudnia minimalnej liczby osob, a dotacja moze byc¢ udzielona na
stworzenie kolejnego miejsca pracy.




* Spotdzielnia Socjalna Wspolnie zostata powotana w
styczniu 2018 r. W pierwszym kwartale 2021 r. powinna
zostac przeprowadzona lustracja.

* Z uwagi jednak na epidemie termin na przeprowadzenie
lustracji zostat wydtuzony (do uptywu 12 miesiecy po
zakonczeniu stanu epidemii).




Co dalej?

e zapraszam do nagran dot.
preferencji i udogodnien
dla spotdzielni socjalnej




