Preferencje i udogodnienia
dostepne wytacznie dla
spotdzielni socjalnych

Kurs on line:
modut 35 /
nagranie 6




FORMY WSPARCIA tylko dla
spotdzielni socjalnych

dedykowane dotacje z Funduszu Pracy i PFRON

refundacja sktadek ZUS

zwolnienie z optat rejestrowych

wsparcie bezposrednie ze strony JST

wktad wtasny w spn. s. 0sdb prawnych




Wsparcie z FP i PFRON

Charakter |Zrédto |Kontekst Wysokos¢ Trwatos¢ Cztonkostwo
wsparcia srodkow w
spotdzielni?

dotacja |Fundusz |zatozenie maks. 6- 12 miesiecy [tak

Pracy /przystapienie [krotnosc

do spétdzielni |przecietnego
wynagrodzenia

dotacja |Fundusz |stanowisko maks. 6- 24 miesigce i |nie

Pracy pracy krotnosc petny etat

przecietnego
wynagrodzenia




Wsparcie z FP i PFRON

dotacja |PFRON |zatozenie maks: 6-krotnosc 12 miesiecy tak
/przystapienie |przecietnego
do spotdzielni |wynagrodzenia -
okres trwatosci
dotacja maks. 15-krotnosc 24 miesigce
przecietnego
wynagrodzenia
dotacja |PFRON |stanowisko maks: 6-krotnosc 12 miesiecy nie
pracy przecietnego

dotacja

wynagrodzenia




Wsparcie z FP i PFRON

dotacja na Fundusz |maks. na 6 maks. minimalne |12 miesiecy nie
pokrycie Pracy miesiecy wynagrodzenie
kosztow na osobe
wynagrodzenia DF/mies.
dotacja - Fundusz |maks. 2 lata sktadki ZUS nie dotyczy nie
refundacja Pracy oraz w potowie |pracownika i
sktadek ZUS wysokosci pracodawcy od
przez kolejny  |minimalnej pensji
rok
dotacja - na PFRON |6 miesiecy maks. minimalne |12 miesiecy nie
pokrycie wynagrodzenie
kosztow na osobe

wynagrodzenia

niepetnosprawna/
mies.




Wsparcie z FP i PFRON -
problemy

niechec / obawa urzeddw - uznaniowosc
decyzji

wymagania zwigzane z zabezpieczeniem
zwrotu srodkow

uwaga: odzyskany lub odliczony VAT
podlega zwrotowi do FP

praktyka (skala) nie jest zachecajaca - liczg
sie relacje w urzedzie pracy




Refundacja sktadek ZUS

gdzie sie zgtosic?

— do urzedu pracy wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe spotdzielni

czy pracownik musi byc cztonkiem

spotdzielni?

— nie

czy pracownik musi byc

zatrudniony na umowie o prace?

— nie ma znaczenia rodzaj umowy -
moga to byc osoby zatrudnione na
podstawie umow cywilno -
prawnych
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Sposdb postepowania przy
ubieganiu sie o refundacje ZUS

Pismo / wniosek do urzedu pracy

Negocjacje z urzedem pracy

Umowa urzad pracy - spotdzielnia oraz
zatrudnienie pracownika defaworyzowanego w
spotdzielni

Zaptata ZUS przez spotdzielnie (przez trzy miesigce)

Whniosek spotdzielni (zgodnie ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu)

Refundacja (zwrot) sktadek ZUS przez urzad pracy
(po 30 dniach od zakonczenia kwartatu objetego
refundacja)



Mozliwosci finansowania
sktadek ZUS

N 7
Fu q.us s Fundusz Pracy
unijne

24 m-ce + >

6, ew. 12 miesiecy

wysokosci kolejne 12
m-ce

Mozliwosci w skrocie:
najpierw FU, a potem FP lub
FP a wsparcie pomostowe na inne cele




Zwolnienie z optat KRS

« zwolnienie spotdzielni socjalnej z optat
za rejestracje w Krajowym Rejestrze

Sadowym i ogtoszenie w Monitorze
& Sadowym i Gospodarczym
* zwolnienie z optat za wszelkie zmiany
I[]I]I wpisu w KRS zwigzane np. ze zmiang
| —.. zarzadu lub zmianami statutu
* z mocy prawa (art. 6, ust. 5 ustawy o
spotdzielniach socjalnych) — bez
koniecznosci sktadania dodatkowych
wnioskow




Wsparcie bezposrednie ze
strony JST

* mozliwosc ubiegania sie o wsparcie ze strony JST w
szczegolnosci:
— dotacje
— pozyczki
— poreczenia
— ustugi lub doradztwo w zakresie finansowym, ksiegowym,
ekonomicznym, prawnym i marketingowym
— zrefundowanie kosztow lustracji
* jest to swobodny wybor gminy okreslony w drodze
uchwaty, wtasciwego organu jednostki samorzadu
terytorialnego - stosuje sie tu zasade pomocy de

minimis (200 tys. euro w ciggu 3 lat)




Wktad cztonkow w przypadku
spotdzielni socjalnej osob prawnych

* przeniesieniu lub obcigzenie wtasnosci
rzeczy lub innych praw

* dokonanie innych swiadczen na rzecz
spotdzielni socjalnej, np.:
— wykonywanie swiadczen przez wolontariuszy
lub pracownikow jednostek samorzadu

terytorialnego, koscielnych oséb prawnych lub
organizacji pozarzadowych




Co dalej?

e podstawa prawna dotacji
z FP 1 PFRON (plik PDF)

* linki do dodatkowych
artykutow pogtebiajacych
niektore tematy

e quiz tak / nie




