Prawa cztonka spotdzielni
socjalnej cz. 1

Kurs on-line:
modut 2 /
nagranie 2




Rownosc cztonkow

Prawa | obowigzki wynikajace
z cztonkostwa w spotdzielni sg
dla wszystkich cztonkow rowne




Prawa cztonka

* uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu

* wybierania i bycia wybieranym do
organow spotdzielni

* 73dania rozpatrzenia przez wtasciwe
organy spotdzielni wnioskow
dotyczacych jej dziatalnosci

» do swiadczen spotdzielni w zakresie
jej statutowej dziatalnosci

 zatrudnienia (dot. 0sob fizycznych)




otrzymania odpisu statutu i regulaminow
zaznajamiania sie z:

— uchwatami organow spotdzielni

— protokotami obrad organow spotdzielni / lustracji

— rocznymi sprawozdaniami finansowymi

— umowami zawieranymi przez spotdzielnie z osobami trzecimi
zaskarzenie do sgdu uchwaty walnego zgromadzenia

zadania zwotania walnego zgromadzenia (wspolnie z innymi
osobami)




Odmowa dostepu do umow

* spotdzielnia ma takie prawo, jesli:

— udostepnienie umow naruszatoby prawa drugiej strony umowy
lub

— Istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta pozyskane
informacje w celach sprzecznych z interesem spotdzielni i przez
to wyrzadzi spotdzielni znaczng szkode

* cztonek moze ztozycC wniosek do s3adu rejestrowego o
zobowigzanie spotdzielni do udostepnienia tych umow (7
dni od dnia doreczenia cztonkowi pisemnej odmowy)




Co dalej?

* linki do artykutow nt.
dostepu do dokumentow

e zapraszam do cz. 2




